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Analizar, detectar y gestionar las carencias en el puesto laboral es fundar
alcanzar el éxito. ESINI implementara el modelo E-PROJECT en sus procesos de forn
fin de dar una excelencia que nos distinga del resto. '




REGUNTAS FRECUENTES:

&0ué es E-PROJECT?

E-PROJECT es un nuevo servicio de calidad formativa basado en el desarrollo de proyectos
vinculados al puesto laboral de los alumnos usando como herramientas las nuevas tecnologias
y el inglés como lengua vehicular.

&Por qué E-PROJECT?

El concepto de E-PRIJECT surge de la necesidad de mejorar la formacion. Damos un valor
afiadido al dejar atras el concepto de: “escuela de idiomas que se desplaza a las instalaciones
del cliente para dar un curso”, y nos convertimos en coaches, “entrenadores”, de los alumnos
para las necesidades determinadas.

Analizamos la necesidad de los alumnos en su puesto de trabajo y desarrollamos un
temario a medida que elimine la carencia.

&Quién esta implicado?

Los implicados en el desarrollo de estos proyectos son:

= ESINI

= LAS EMPRESAS

= LOS PROPIOS ALUMNOS
= LOS PROFESORES

Este conjunto aportara las bases de lo que acabaran siendo los proyectos a realizar por
los grupos, focalizando el esfuerzo en conseguir objetivos previamente consensuados.

¢Cuénto dura E-PROJECT?

E-PROJECT no acaba con un proyecto, ya que en realidad es una sucesién de proyectos
diferentes que iran puliendo a los alumnos dandoles mejores herramientas para su dia a dia en
el trabajo. Es por esto que no hay un tiempo estandar, pero si un tiempo definido de antemano,
para llevar acabo un examen préctico con el que da por finalizado un proyecto antes de empezar
con el siguiente.

Al finalizar el proyecto hay un examen/video en el que los alumnos ponen de manifiesto
los conocimientos adquiridos, este video serda maquetado por ESINI y enviado al departamento
de RRHH de la empresa para que valore la posible continuidad del alumno en el nivel, o el cambio
a otro. También permite a las empresas considerar la necesidad de imparticién de los cursos
durante el trimestre siguiente.





